Администрация Ашинского городского поселения объявляет конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы.

Наименование должности: начальник общего отдела администрации Ашинского городского поселения.
Квалификационные требования: образование – высшее профессиональное образование, а также стаж муниципальной (государственной) службы не менее трех лет или стаж работы по специальности не менее трех лет. 

Критерии конкурса:

  Знания 

- аппаратного и программного обеспечения;

- общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

- основ делопроизводства;

- этики делового общения;

- основ деловой риторики;

- трудового законодательства Российской Федерации;
- правил и норм охраны труда.

Конкурс на замещение должности муниципальной службы провести в форме конкурса документов с участием претендентов.

Для участия в конкурсе претенденты представляют:

- личное заявление на участие в конкурсе;

- собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, установленной распоряжением Правительства РФ от 26.05.2005г. № 667-р;

- копия паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично при предоставлении документов);

- документы об образовании, повышении квалификации, а также по желанию гражданина о присвоении учёной степени, учёного звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

- копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

- копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (соответствующий документ предъявляется лично при предоставлении документов);

- копия свидетельства о постановке физического лица на учёт в налоговом органе по месту жительства (соответствующий документ предъявляется лично при предоставлении документов);

- документы воинского учёта – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

- заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу (учетная форма № 001-ГС/у);

- сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей;

- согласие на обработку персональных данных;

- согласие на проведение проверочных мероприятий.
Претендент вправе представить рекомендательные письма, отзывы с предыдущих мест работы.

Конкурс состоится 30 сентября 2014 года в 15 часов 00 минут по адресу: г. Аша, ул. Толстого, д. 10, каб. 29 (приемная главы Ашинского городского поселения).

Документы на конкурс принимаются до 26 сентября 2014 года до 17.00 по адресу: г. Аша, ул. Толстого, д.10, администрация Ашинского городского поселения, кабинет 20/2, (тел. 3-37-27) или 29 (тел. 3-11-26). 

По всем вопросам обращаться по адресу: г. Аша, ул. Толстого, 10, каб. 20/2, телефон 3-37-27. E-mail: ashagorod@mail.ru.
И.о. главы Ашинского городского поселения
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